Procedura realizacji projektéw grantowych w tym wyboru Grantobiorcow
w ramach poddziatania 19.2. Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznosé objetego PROW 2014-2020

Uzyte w niniejszej procedurze zwroty oznaczaja;

Procedura - Procedura realizacji projektéw grantowych w tym wyboru Grantobiorcow,

LGD BL — STOWARZYSZENIE LGD BRAMA LUBUSKA,

Biuro — Biuro STOWARZYSZENIA LGD BRAMA LUBUSKA,

Zarzad - Zarzad STOWARZYSZENIA LGD BRAMA LUBUSKA,

Rada - organ decyzyjny w my$| Statutu STOWARZYSZENIA LGD BRAMA LUBUSKA,

Regulamin — Regulamin Rady LGD BL,

ZWL - Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego,

Grantobiorca — podmiot, majacy siedzibe na obszarze wiejskim realizacji LSR - wybrany w drodze naboru ogloszonego

przez LGD BL w ramach projektu grantowego do realizacji zadan stuzacych osiagnieciu jego celu i wskaznikow,

9. Wniosek o przyznanie pomocy — dokumentacja sktadana do ZWL przez LGD BL w celu podpisania umowy na realizacje
Projektu grantowego,

10. Projekt grantowy — projekt, ktdrego beneficjentem jest LGD BL, ktora w ramach jego realizacji powierza Grantobiorcom
Granty na realizacje zadan stuzacych osiagnieciu celu i wskaznikéw tego projekiu,

11. Grant - $rodki finansowe powierzone Grantobiorcy na realizacje zadan stuzacych osiagnieciu celu i wskaznikéw Projektu
grantowego,

12. Whnioskodawca — podmiot ubiegajacy sie o przyznanie Grantu w ramach ogtoszonego przez LGD BL Naboru,

13. Zadanie - przedsiewziecie planowane do realizacji przez Grantobiorce w ramach powierzonego Grantu stuzace
osiggnieciu celu i wskaznikdw Projektu grantowego,

14. Whniosek — dokumentacja, dotyczaca powierzenia Grantu, sktadana w ramach Naboru ogtoszonego przez LGD BL,

15. Ogfoszenie o0 Naborze — upublicznienie tre$ci wskazujacej forme ubiegania sie o Grant,

16. Nabor — okres, wyznaczany przez LGD BL, w ktérym mozliwe jest sktadanie Wnioskdw o powierzenie Grantu,

17. LSR BL - Lokalna Strategia Rozwoju STOWARZYSZENIA LGD BRAMA LUBUSKA na lata 2014-2020,

18. Ustawa RLKS - ustawa z dnia 20.02.2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz.U. 378. z 2015),

19. Ustawa w zakresie polityki spojnosci — ustawa z dnia 11.07.2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U.1146 z 2014 z p6zn. zm.).

§1

Informacje ogéine

NN~

1. Niniejsza procedura okresla kompleksowo dziatania zwigzane z realizacjg Projektéw grantowych, w szczegdlnoSci:

tryb podpisania umowy przyznania pomocy z ZWL,

sposob ustalania terminu Naboru,

tres¢ Ogtoszenia o Naborze,

formy publikowania Ogtoszenia o Naborze,

sposdb rejestracji Wnioskow,

sposdb wycofania Wniosku,

ocena i wybdr Wnioskéw na zadania sktadane w ramach ogtoszer o Naborach,

terminy informowania o wynikach oceny i wyboru,

prawo do wniesienia odwotania,

przekazanie dokumentacji do ZWL,
e warunki zmiany Procedury.

2. Zapisy Procedury zostaly opracowane z uwzglednieniem zapisow LSR BL stanowigcych o tym, ze Grantobiorcg moze
by¢ jedynie osoba prawna bedaca organizacjg pozarzadowa nieprowadzacq dziatalnosci gospodarczej.
Procedura publikowana jest na stronie internetowej LGD BL, dostepna jest do wgladu w biurze LGD BL.

3. Wysoko$¢ dostepnych $rodkéw przeznaczonych na realizacje Projektu grantowego, nie wyzsza niz kwota w umowie
0 przyznaniu pomocy, bedzie kazdorazowo podawana w, jako kwota dostepna w ramach Ogtoszenia o Naborze.
W przypadku niewykorzystania petnej kwoty, LGD BL moZze ogtosi¢ konkurs uzupetniajacy na realizacje Projektu
grantowego.

4. Wnioskodawca w jednym Naborze moze zlozy¢ jeden Wniosek o powierzenie Grantu. W przypadku ztozenia przez
Whnioskodawce wiecej niz jednego Wniosku, ocenie i wyborowi poddany zostanie tylko Wniosek o najnizszym numerze
nadanym przez LGD BL, tj. ztozony jako pierwszy.



§2

Grantobiorcy

O pomoc moze ubiega¢ sie podmiot bedacy osobg prawna, bedacy organizacjg pozarzadowg nieprowadzacq
dziatalno$ci gospodarczej, ktdrej siedziba znajduje sie na obszarze wiejskim objetym LSR BL.

Whioskodawca sktadajgacy Wniosek musi posiadaé nr identyfikacyjny nadany w trybie przepiséw o krajowym systemie
ewidencji producentéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow o przyznanie ptatno$ci (tzn. numer
gospodarstwa).

Whioskodawca realizujgcy inwestycje trwale zwigzang z nieruchomo$cig musi posiadac tytut prawny do nieruchomosci,
na ktérej planuje realizowa¢ Zadanie (w przypadku projektu inwestycyjnego — dokument potwierdzajacy, ze miejsce
realizacji Zadania  jest  wlasnoscig  lub  wspoOtwlasnoscia  podmiotu ubiegajacego sig
o dofinansowanie, jesli nie — prawo do dysponowania nieruchomoscig przez okres realizacji Zadania i okres trwato$ci
projektu tj. umowe uzyczenia, umowe dzierzawy).

Whioskodawca nie jest wykluczony ze wsparcia, tzn. nie podlega zakazowi dostepu do $rodkéw publicznych, o ktérych
mowa w art. 5 ust. 3 Ustawy z dn. 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.)
na podstawie prawomocnego orzeczenia sadu.

§3

Podpisanie umowy z ZWL na realizacje Projektu grantowego

Nabor na Wnioski o przyznanie pomocy na Projekty grantowe jest ciagty i jest prowadzony przez ZWL.

Dopuszcza si¢ realizacje dwéch lub wiecej Projektow grantowych jednoczes$nie.

Decyzje o przygotowaniu i ztozeniu Wniosku o przyznanie pomocy podejmuje Zarzad w oparciu o Plan dziatania zawarty
w LSR BL.

Przygotowaniem oraz uzupetnianiem Wniosku o przyznanie pomocy zajmuije sie Biuro w oparciu 0 zapisy LSR BL.
Umowe 0 przyznaniu pomocy po wezwaniu ZWL podpisuje Zarzad.

§4

Ogtoszenie Naboru

Decyzje o ogtoszeniu Naboru podejmuje Zarzad.

Ogtoszenie o Naborze przygotowuije Biuro.

Ogtoszenie o Naborze LGD BL podaje do publicznej wiadomosci nie wczesniej niz 30 dni i nie pézniej niz 14 dni przed

planowanym terminem rozpoczecia Naboru poprzez zamieszczenie ogtoszenia na swojej stronie internetowej, na tablicy

ogtoszen LGD BL.

Ogtoszenie o Naborze zawiera:

1. Wskazanie, iz organizatorem Naboru jest LGD BL,

Wskazanie terminu sktadania Wnioskdw — nie krotszego niz 14 i nie dtuzszego niz 30 dni,

Wskazanie miejsca sktadania Wnioskéw,

Wskazanie zakresu tematycznego Projektu grantowego, na ktory mozliwe jest otrzymanie Grantu,

Planowane do osiggnigcia w ramach Projektu grantowego cele i wskazniki,

Planowane do realizacji w ramach Projektu grantowego zadania,

Wskazanie minimalnej wymaganej liczby punktow, ktorej uzyskanie w wyniku oceny wedtug kryteriw wyboru

Grantobiorcow jest warunkiem przyznania Grantu,

Wskazanie wymaganych dokumentéw,

9. Wskazanie kwoty dostepnej w ramach Ogtoszenia o Naborze (a w ramach kolejnego Ogtoszenia o Naborze dla
tego samego Projektu grantowego kwoty pomniejszonej o zablokowane $rodki),

10. Informacje o warunkach finansowania — maksymalnej wartosci Grantu i intensywno$ci pomocy,

11. Informacje o miejscu udostepnienia LSR BL i formularzy: Wniosku o powierzenie Grantu, Umowy o powierzenie
Grantu, Wniosku o rozliczenie Grantu wraz ze wzorem sprawozdania z realizacji zadania,

12. Informacje o miejscu udostepnienia Procedury, lokalnych kryteriow wyboru wraz z opisem i zasadami przyznawania
punktéw i innych dokumentéw zawierajacych informacje o Naborze.

13. Informacje o dodatkowych warunkach udzielenia wsparcia obowigzujacych w Naborze.
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1.

Tre$¢ Ogtoszenia o Naborze, kryteridw wyboru Grantobiorcdw oraz ustalone w odniesieniu do Naboru wymogi nie mogq
ulec zmianie po publikacji Ogtoszenia o Naborze na stronie internetowej LGD BL.

LGD BL najp6zniej w dniu podania do publicznej wiadomosci Ogloszenia o Naborze zamieszcza na swojej stronie
internetowej komplet dokumentéw konkursowych zawierajacy w szczegolno$ci wszelkie niezbedne informacije na temat
organizowanego Naboru, w tym informacje o wymaganiach formalnych Wniosku, obowigzujacg w LGD BL Procedure,
kryteria wyboru Grantobiorcow i wzory obowigzujacych formularzy.

Ogtoszenia o Naborze w ramach Projektéw grantowych sg numerowane wedtug kolejnosci publikacji. Ogtoszenia
0 Naborze bedgq numerowane cyframi arabskimi w uktadzie kolejny numer Ogloszenia o Naborze
w danym roku kalendarzowym tamany na czterocyfrowy zapis roku, w ktérym odbywa sie lub konczy sie Nabor tamane
na,G", np.: 2/2017/G.

§5

Skitadanie Wnioskow

Whnioskodawca sktada 2 egzemplarze Wniosku na formularzu dostepnym na stronie internetowej wskazanej
w Ogtoszeniu o Naborze, formularz Wniosku, ktdry stanowi Zatacznik nr 1 do Procedury.

Whioskodawca sktada Wniosek w siedzibie LGD BL w terminie wskazanym w Ogtoszeniu o Naborze.

Whiosek wraz z zatgcznikami powinien by¢ wypetniony elektronicznie, wydrukowany i podpisany przez osoby do tego
uprawnione.

Whioskodawca sktada komplet dokumentéw zawierajgcy Wniosek z ponumerowanymi zatgcznikami wpiety do
skoroszytu (bez koszulek).

Komplet dokumentow Wnioskodawca sktada bezpo$rednio w Biurze, co oznacza osobiscie lub przez osobe upowazniong,
lub uprawniong do kontaktu, wymieniong we Wniosku o powierzenie Grantu, w Biurze LGD BL.

Kopie dokumentdw, o ktdrych mowa w pkt. 4 dotacza sie w formie kopii potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem przez
pracownika LGD BL, samorzadu wojewodztwa lub podmiot, ktéry dokument wydat, lub w formie kopii poswiadczonych
za zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza lub przez wystepujacego w sprawie petnomocnika bedacego radcg prawnym
lub adwokatem.

Za moment ztozenia Wniosku uznaije sie date i godzine wptywu Wniosku wraz z zatgcznikami do Biura LGD BL.
Pracownik LGD BL poswiadcza fakt ztozenia Wniosku poprzez przystawienie pieczeci wptywu z oznaczeniem nazwy
LGD BL, daty i godziny wptywu oraz zlozenie wiasnorecznego podpisu, a takze okreSlenie ilosci zatgcznikdw
w przeznaczonych do tego polach w sekcji A Wniosku o powierzenie Grantu w obydwoch egzemplarzach Whioskow
0 powierzenie Grantu, o ktorych mowa w ust. 1. Okre$lenie liczby zatacznikow do Wniosku o powierzenie Grantu
dokonywane jest poprzez przeliczenie przez osobe przyjmujacg Whiosek ilodci dokumentdéw zatgczonych do Wniosku
0 powierzenie Grantu, co nie uwzglednia weryfikacji przedtozonych w dniu sktadania Wniosku przez Wnioskodawce
rodzajéw dokumentéw zgodnie z deklaracjq zawartg w spisie zatacznikéw, stanowigcym cze$¢ formularza Wniosku
o0 powierzenie Grantu. Przeliczenie ilosci zatacznikdw dotyczy obu egzemplarzy Wnioskdw o powierzenie Grantu.

§6

Wycofywanie Wnioskow

Na kazdym etapie oceny i wyboru Wniosku, Wnioskodawcy przystuguje prawo do wycofania Wniosku. W tym celu
Whioskodawca powinien ztozy¢ w Biurze LGD BL pismo wycofujgce, ktore stanowi Zatacznik nr 3 do Procedury,
podpisane przez osoby upowaznione do reprezentacji Wnioskodawcy.
W sytuacji wycofania wniosku przez Wnioskodawce, ktory zostat poinformowany, ze jego wniosek miesci sige w limicie
$rodkow o powierzenie Grantu wskazanych w ogtoszeniu o naborze:
a. na miejsce wycofanego wniosku wchodzi pierwszy wniosek z listy wnioskdw niemieszczacych sie w limicie
srodkow wskazanych w ogtoszeniu o Naborze.
b. w sytuacji gdy nie ma wnioskow nie mieszczacych sie w limicie Srodkow wskazanych w ogtoszeniu
o0 naborze, a suma zadan do realizacji we wnioskach pozostatych po wycofaniu wniosku przez Wnioskodawce
bedzie mniejsza niz 13, LGD BL uniewazni nabér.
W sytuaciji ztozonej rezygnacii z realizacji Grantu przez Wnioskodawce, kiedy suma zadan do realizacji we wnioskach
pozostatych po wycofaniu wniosku przez Wnioskodawce bedzie mniejsza niz 13, LGD BL uniewazni nabor.



§7

Rejestrowanie Wnioskow

Sktadane Wnioski s3 rejestrowane wedtug kolejnosci ich wptywu.

Rejestr Wnioskéw (jest to odrebny rejestr niz dla projektéw sktadanych w ramach konkursoéw, co opisuje odrebna

procedura) zawiera:

a. Nadany Wnioskowi numer, wedtug zasady a/b/r/G (gdzie ,a” oznacza kolejny numer Whniosku (rosnacy w ciggtosci
dla kolejnych Naboréw) zapisany cyframi arabskimi, ,b" oznacza kolejny numer Ogtoszenia o Naborze w danym
roku kalendarzowym tamany na czterocyfrowy zapis roku — ,r’, w ktérym odbywa sie lub koriczy sie Nabdr tamane
na,G’, np. 51/212017/G.

b. Nazwe Wnioskodawcy,

c. Tytut Zadania,

d. Date i godzine wptywu Whniosku.

Whioski rejestrowane sg wedtug kolejno$ci wptywu.

Nie pozniej niz 5 dni po zakoriczeniu Naboru Biuro zamieszcza na stronie internetowej LGD BL liste ztozonych Wnioskow,

wskazujac nadane im numery, nazwe Wnioskodawcy i tytut Zadania.

§8
Weryfikacja Wniosku

W terminie 30 dni od uptywu terminu sktadania Wnioskow Biuro przeprowadza weryfikacje Wnioskow.
Weryfikacja Wnioskow przeprowadzana jest elektronicznie wedtug Karty weryfikacji Wniosku (zatacznik nr 4 do
Procedury) i odbywa sie na zasadzie odpowiedzi na pytania w czesci A poprzez wskazanie odpowiedzi:
o TAK - warunek jest spetniony
o NIE - warunek nie jest spetniony
e ND - warunek nie dotyczy Zadania lub Wnioskodawcy
e U -wymagane jest uzupetnienie, aby zweryfikowaé spetnienie warunku.
W przypadku wskazania odpowiedzi ,NIE” lub ,U” wymagany jest w karcie komentarz uzasadniajacy wskazanie tej
odpowiedzi, a nastepnie sformutowanie uwagi lub pytania do Wnioskodawcy odnoszace sie do tego pytania z Karty
weryfikacji Wniosku.
Pytania, na ktdre udzielono odpowiedzi ,NIE” lub ,U” nalezy skopiowa¢ i zamie$ci¢ w czesci C Karty weryfikacji Wniosku,
aby dokona¢ ich weryfikacji po uzupetnieniu Wniosku przez Wnioskodawce.
Na podstawie weryfikacji dokonanej przez Biuro, Wnioskodawca jest wezwany telefoniczne i/lub mailowe, a
w przypadku braku mozliwosci kontaktu telefonicznego iflub mailowego poczta tradycyjng do ztozenia
wyjasnien/uzupetnienia dokumentaciji aplikacyjnej, w ktérym zawiera si¢ pytania, sformutowane w ramach komentarza,
0 czym mowa w ust. 3.
Whioskodawca na uzupetnienie Wniosku ma 7 dni od dnia zawiadomienia lub doreczenia Pisma z pro$ba o uzupetnienie
i poprawienie Whniosku. Uzupetnienia, ktére wptyng po tym terminie, nie bedg przedmiotem rozpatrzenia w ramach
weryfikacji Wniosku.
Jesli uzupetnienie nie wymaga ztozenia uzupetnien osobicie lub drogg pocztowa, mozliwe jest ztozenie ich drogg
elektroniczng na adres wskazany w PiSmie z prosba o uzupetnienie i poprawienie wniosku, o czym Whnioskodawca jest
informowany telefonicznie i/lub mailowo.
Uzupetnienie odbywa sie poprzez ziozenie dodatkowych dokumentéw, poprawienie dokumentéw ztozonych
z pierwotnym Whnioskiem i ztozenie wyjasnier pisemnych.
Po zloZeniu uzupetnienia weryfikuje sie terminowo$¢ jego wptyniecia, co odnotowuje si¢ w czesci B Karty weryfikacji
Whniosku réwniez przez udzielenie odpowiedzi:
e TAK-wptynefo w terminie
e NIE - nie wptynefo w terminie

10. Jezeli udzielono odpowiedzi ,TAK” Biuro dotacza uzupetnienia do dokumentacji i dokonuje dalszej weryfikacji Wniosku

w czesci C. Jezeli udzielono odpowiedzi ,NIE” uzupetienia na kazdej ze stron opatruje sie adnotacjg ,po terminie”
i wiacza do dokumentaciji bez wptywu na wynik dalszej oceny, ktérej dokonuije sie w czesci D Karty weryfikacji Wniosku.

11. Weryfikacja w czesci C Karty weryfikacji polega na odpowiedzi na pytania w sposéb nastepujacy:

o TAK - warunek jest spetniony
o NIE —warunek nie jest spetniony lub niemoZliwa jest jednoznaczna ocena



o ND - warunek nie dotyczy Zadania lub Wnioskodawcy
12. Dalsza ocena odbywa sig w czesci D Karty weryfikacji Wniosku poprzez udzielenie odpowiedzi na pytanie: Czy Zadanie
i Wnioskodawca spetniajg wszystkie warunki dla powierzenia Grantu, na ktére mozliwe s odpowiedzi:
o TAK - jesli spetniony zostat jeden z warunkdéw wskazanych dla tej odpowiedzi, a nie zostat spetniony zaden
z warunkéw dla odpowiedzi ,NIE”,
o NIE - jesli spetiony zostat jeden z warunkéw wskazanych dla tej odpowiedzi.
13. Wynikiem weryfikacji Wniosku jest informacja czy Zadanie i Wnioskodawca spetniajg wszystkie warunki dla powierzenia
Grantu.

§9

Ocena Wniosku

1. Najpozniej w terminie 60 dni od dnia nastepujgcego po ostatnim dniu Naboru Rada dokonuje oceny formalnej,
stanowiacej weryfikacie oceny formalnej przeprowadzonej przez Biuro LGD BL, oceny zgodnosci Zadania
z Lokalng Strategig Rozwoju a w szczegolno$ci z tematem Projektu grantowego oraz oceny pod wzgledem spetniania
lokalnych kryteridw wyboru, ustalenia wysoko$ci Grantu na zasadach okreslonych w Regulaminie Rady.

2. Rada dokonuje oceny Wniosku zgodnie z zapisami Regulaminu Rady, podejmujac stosowne uchwaty.

3. Ocena dokonywana jest podczas posiedzenia Rady, ktorego przebieg, w tym zapewnienie bezstronnosci, zachowanie
sktadu Rady odpowiadajacego wymogom i parytetu, opisano w Regulaminie.

4. W posiedzeniu uczestniczy pracownik Biura odpowiedzialny za obstuge Rady, ktérego obowigzkiem jest czuwanie nad
prawidtowym przebiegiem posiedzenia i wdrozeniem Procedury oraz sporzadzenie Protokotu.

5. Protokét podpisujg Przewodniczacy i pracownik Biura odpowiedzialny za obstuge Rady.

6. Nad czeScig skrutacyjng oceny i glosowan czuwa wybierany na kazdym posiedzeniu Rady Sekretarz.

7. Kolejno$¢ oceny Wnioskéw jest taka sama jak kolejnos¢ rejestraciji Wnioskow.

8. Ocena Wnioskdw dokonywana jest w oparciu o Karte oceny wstepnej Wnioskéw o powierzenie Grantu, stanowiacq
Zatacznik nr 4a do Procedury, a takze w oparciu o Karte oceny Wnioskéw o powierzenie Grantu na podstawie kryteriow
wyboru, stanowigca Zatacznik nr 4b do Procedury.

. Karta oceny wstepnej i karta oceny na podstawie kryteridw wyboru zawierajg instrukcje postepowania.

10. Karta oceny wstepnej jest odrebna dla kazdego Zadania i jest wypetniana przez Przewodniczacego Rady lub przez osobe
przez niego wskazana po uprzednim oméwieniu kazdego elementu oceny formalnej i odbyciu gtosowania przez cztonkéw
Rady. Karty oceny na podstawie kryteriow wyboru wypetniane sg indywidualnie przez kazdego z cztonkéw Rady i sq
odrebne dla kazdego Zadania.

11. Ocena polega na odpowiedzi na postawione w Karcie oceny wstepnej pytania lub na dokonaniu oceny na podstawie
Kryteriow wyboru.

12. Wynik kazdego etapu oceny jest uzasadniany po zakonczeniu gtosowania nad nim przez Przewodniczacego
w powigzaniu z wcze$niejszg dyskusja z cztonkami Rady i odnotowywany w Protokole skrutacyjnym.

13. Odpowiedzi na postawione w Karcie oceny wstepnej pytania, po przeprowadzonej dyskusji nad Zadaniem, udziela
Przewodniczacy Rady lub osoba przez niego wskazana. Po dokonaniu oceny kazdego z zagadnien odbywa sie
gtosowanie. W zwigzku z tym, Ze pytania sg przygotowane w ten sposob, aby odpowiedzi miaty charakter ,zero
jedynkowy”, odpowiedzi powinny by¢ jednomysine. Dopuszcza sie jednak réznice w ocenie poszczegdlnych zagadnien.
Przy rozbieznych odpowiedziach decyduje zwyczajna wigkszo$¢ glosow, a kazdy z czionkéw ma jeden glos.
W przypadku réwnowagi decydujacy jest gtos Przewodniczacego. Jezeli odpowiedz jest negatywna nastepuje przejscie
do czesci rozstrzygajacej o wybraniu badz nie w Karcie oceny na podstawie kryteriow wyboru i wskazanie, ze Zadanie
nie zostato wybrane. W przypadku pozytywnej odpowiedzi ocena jest kontynuowana. Po zakoriczeniu oceny Karte oceny
wstepnej nalezy podpisaé przez wszystkich czionkéw Rady bioracych udziat w ocenie i opatrzy¢ data.

14. Ocena wedtug kryteriow dokonywana jest indywidualnie przez kazdego cztonka Rady i polega na ocenie poszczegdlnych,
mierzalnych zagadnien i przypisaniu okreslonej dla stopnia spetnienia kryterium liczby punktow. Nastepnie obliczana jest
$rednia arytmetyczna wszystkich ocen i odniesienie jej do minimalnej wymaganej liczby punktéw dla danego
przedsiewzigcia (minimum punktowe to 9). Jezeli liczba punktéw danego Zadania jest rowna badz wieksza niz minimalna
liczba punktow, Zadanie to zostaje wybrane do realizacji, co zostaje odznaczone we wiasciwej czesci Karty oceny na
podstawie kryteriow wyboru. Jezeli liczba punktow jest mniejsza niz minimalna wymagana liczba punktoéw, Zadanie nie
zostaje wybrane do realizacji, co rowniez zostaje odznaczone we wiasciwej czesci Karty oceny na podstawie kryteriow
wyboru. Po zakonczeniu oceny Karte oceny na podstawie kryteriow wyboru nalezy podpisaé



i opatrzy¢ datg. Wypetnione karty wszystkich cztonkéw wskazujg w ten sam sposéb czy Zadanie zostato wybrane czy
niewybrane mimo zachowania autonomicznej oceny.

15. Oblicza sie rowniez $rednig arytmetyczng oceny wedtug kazdego z kryteriow ze wzgledu na konieczno$¢ poinformowania
0 jej wynikach Wnioskodawcy.

16. Na etapie oceny wedtug kryteriow wyboru, w przypadku gdy liczba punktow przyznanych przez ktorego$
z cztonkdw Rady rézni sie o wiecej niz 6 punktow (20% maksymalnej liczby punktow) od Sredniej arytmetycznej ocen
wszystkich czlonkéw Rady interweniuje pracownik Biura odpowiedzialny za obstuge Rady. Wéwczas zostaje podijeta
dyskusja i przeglad ocen poszczegolnych czionkéw Rady przez Sekretarza w celu okreslenia przyczyny rozbieznosci.
Po ustaleniu przyczyny, jezeli cztonek Rady, ktérego ocena znaczaco odbiega od pozostatych, stwierdza, ze btednie
dokonat oceny, ma mozliwo$¢ skorygowania Karty oceny na podstawie kryteriw wyboru. Jezeli pozostaje przy swojej
ocenie, jego wynik, jako marginalnie rézny, zostaje odrzucony. W obu przypadkach, po korekcie i odrzuceniu oceny
czionka Rady, ktdrego ocena znacznie odbiega od pozostatych, dokonuje sie powtdrnego wyliczenia S$redniej
arytmetycznej punktéw wszystkich cztonkéw Rady. Cztonek Rady, ktéry dokonat w tej sytuaciji korekty Karty oceny na
podstawie kryteridbw wyboru lub ktdrego wniosek zostat odrzucony, bierze udziat w dalszej ocenie Zadania pod
warunkiem, iz nie spetnia przestanek do wykluczenia z oceny Zadania, co jest przedmiotem glosowania pozostatych
czionkéw Rady.

17. Caly przebieg cze$ci posiedzenia poswieconej ocenie Zadan, w tym: poszczegdine etapy oceny, wytaczenia sie
poszczegolnych oséb ze wskazaniem ich nazwisk i numeréw Wnioskow, z ktorych oceny sie wytaczyli, a takze
interwencje zwigzane z rozbieznymi ocenami oraz liczba punktéw uzyskanych za ocene wedtug kryteribw wyboru
i wynik oceny i wyboru odnotowywane sg w Protokole Skrutacyjnym przez Sekretarza.

18. Protokdt skrutacyjny podpisuja Przewodniczacy i Sekretarz.

19. Protokdt skrutacyjny jest zatacznikiem do Protokotu.

20. Rada dokonuje oceny Wnioskow:

a. sposrod Wnioskow:

o ktore zostaty zlozone w miejscu i terminie wskazanym w Ogtoszeniu o Naborze,

o ktore sg zgodne z zakresem tematycznym Projektu grantowego,

o ktorych formy wsparcia sg zgodne z formg wsparcia z Ogtoszenia o Naborze,

o ktdre spetniajg dodatkowe warunki udzielenia wsparcia obowigzujace w Naborze,

o ktore sg zgodne z LSR w zakresie realizacji celéw ogélnych i szczegotowych oraz przedsiewziec przez osiggniecie
wskaznika produktu i/lub w zakresie zgodnosci z zapisami LSR BL dotyczacymi grupy docelowej wsparcia w formie
Grantu,

o ktdre sg zgodne z Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020,

b. na podstawie kryteriow wyboru okre$lonych w LSR BL, uwzgledniajac przy tym minimalng wymagana liczbe punktow.

21. Kolejno$¢ etapow oceny Wnioskéw odbywa sie wedlug kolejnosci wskazanej w Karcie oceny wstepnej,
a nastepnie w Karcie oceny na podstawie kryteriow wyboru.

22. Podczas oceny stosuje sie jednakowe kryteria wyboru dla wszystkich Wnioskéw dotyczacych tego samego
przedsiewzigcia.

23. Kryteria wraz z opisem stanowig Zatacznik nr 5 do Procedury, ktdry bedzie zamieszczony na stronie internetowej LGD
BL, bedzie dostepny w Biurze oraz bedzie przedmiotem $wiadczonego doradztwa.

24. Przed podjeciem uchwaty w sprawie oceny i ustalenia kwoty pomocy Rada weryfikuje czy warto$¢ Zadania:

a. jestzgodna z warunkami pomocy okreslonymi w przepisach PROW 2014-2020,
b. jestzgodna z warunkami pomocy okre$lonymi w LSR BL,

c. nie powoduje przekroczenia limitu dostepnego dla Grantobiorcy,

d. nie zostata wyliczona na podstawie ujecia kosztow niekwalifikowalnych.

25. Ocena kazdego ztozonego w naborze Wniosku przyjmowana jest przez Rade w drodze odrebnej uchwaty wedtug wzoru,
ktdry stanowi Zatacznik nr 7 do Procedury.

26. Uchwaty bedg numerowane cyframi arabskimi w uktadzie kolejny numer uchwaly o naborze w danym roku famany na
czterocyfrowy zapis roku, w ktérym podjeto uchwate, tamane na G np.: 34/2018/G.

27. Na podstawie podjetych uchwat sporzadza sie Liste ocenionych Zadan, ktora stanowi Zatgcznik nr 6 do Procedury.

28. Lista ocenionych Zadan tworzona jest wedtug kolejnosci od najwiekszej do najmniejszej liczby uzyskanych punktow
oceny wedtug kryteriow wyboru, a nastepnie wedtug przyczyn zaprzestania dalszej oceny - wskazanych we wzorze
dokumentu.

29. W przypadku uzyskania przez wiecej niz jeden Wniosek takiej samej liczby punktéw o wyzszym miejscu na liscie decyduje
uzyskanie wiekszej liczby punktéw w ramach kryterium nr 2, a gdy to nie jest rozstrzygajace, wyzej umieszcza si¢ na
liscie Wniosek wczesniej zarejestrowany w LGD BL.
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Lista, o ktdrej mowa w §9. ust. 28. zostaje podpisana przez Przewodniczacego i zamieszczona na stronie LGD BL wraz
z protokotem w terminie 7 dni od posiedzenia.

Dokumentacja posiedzen jest jawna, a Wnioskodawcy majg prawo wgladu do niej.

W terminie 7 dni od dnia zakoriczenia oceny Wnioskow LGD BL przekazuje Wnioskodawcom ubiegajacym sie
0 powierzenie Grantu pisemna informacje o0 wyniku oceny pod wzgledem zgodno$ci Zadania z LSR BL, a w szczegdlnosci
z tematem konkursu oraz o spetnieniu kryteriow wyboru. Informacja powinna dodatkowo zawiera liczbe punktow
otrzymang przez Zadanie i wskazanie czy Wniosek miesci sie w limicie Srodkdw wskazanych
w Ogtoszeniu o Naborze.

Informacja o wynikach oceny, ktorej wzér stanowi Zatacznik nr 8 do Procedury zawiera pouczenie o mozliwosci
whniesienia odwotania wraz z informacjg o terminie wniesienia odwotania, nazwie instytucji, do ktérej nalezy wnie$¢
odwotanie wraz z wymogami formalnymi odwotania.

§10
Procedura odwotawcza

Grantobiorca ma prawo wniesienia odwotania od:
a. negatywnej oceny zgodnos$ci zadania z LSR,
b. negatywnej oceny zgodno$ci z PROW 2014-2020
c. nieuzyskania przez zadanie minimalnej wymaganej liczby punktow, ktorej uzyskanie jest warunkiem wyboru zadania,
przy czym okoliczno$¢, ze zadanie nie miesci sie w limicie $rodkdéw wskazanym w ogtoszeniu
0 naborze nie moze stanowi¢ wytgcznej przestanki wniesienia protestu,
d. wyniku wyboru, ktéry powoduje, ze zadanie nie mieSci sie w limicie $rodkow wskazanym w ogtoszeniu
0 naborze wnioskdw o udzielenie wsparcia,
e. niespetnienia dodatkowych warunkéw udzielenia grantu.
Odwotanie ma posta¢ wniosku, ktory stanowi Zatacznik nr 9 do Procedury, wnoszonego do Rady o ponowne rozpatrzenie
Whiosku o powierzenie Grantu.
Jedynym organem uprawnionym do rozpatrywania odwofan jest Rada.
Whioskodawca po otrzymaniu pisma informujgcego o wynikach wyboru ma prawo w terminie 7 dni kalendarzowych ztozy¢
pisemny wniosek o ponowne rozpatrzenie Wniosku o powierzenie Grantu. W tym samym terminie Wnioskodawcy
przystuguje prawo wgladu do protokotu oceny w siedzibie Biura.
Odwotanie musi zosta¢ szczegdtowo uzasadnione.
Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym posiedzeniu Rady, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od ztozenia odwotania.
Odwotanie pozostaje bez rozpatrzenia w przypadku, gdy:
a) zostat wniesiony po uptywie terminu okre$lonego w pkt. 4
b) zostat wniesiony przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie bedacy Wnioskodawca, ktérego Wniosek o powierzenie
Grantu podlegat ocenie
c) nie zawierat pisemnego uzasadnienia lub innych danych wymaganych we wniosku 0 ponowne rozpatrzenie.
Po rozpatrzeniu odwotarn Rada wprowadza stosowne zmiany na listach, o ktérych mowa w §9. ust. 28.
Jezeli nie wplynelo Zadne odwotanie lub odwotania, ktére wptynely, zostaly pozostawione bez rozpatrzenia, lub
rozpatrzenie odwotan nie wptyneto na liste ocenionych zadan, to tres¢ listy, o ktérej mowa §9. ust. 28 pozostaje bez zmian.
Whniosek o ponowne rozpatrzenie Wniosku o powierzenie Grantu moze zosta¢ ztozony tylko jeden raz.
O wynikach ponownego rozpatrzenia Whniosku Wnioskodawca zostaje poinformowany w terminie 7 dni od dnia
posiedzenia Rady, na ktérym dokonano wyboru Zadan, na ktorym Wniosek byt rozpatrywany.

§11
Wybor Zadan

Najp6zniej w terminie okreslonym w §10 ust. 6 lub do 7 dni od uptywu dnia na wniesienie odwotania Rada dokonuje
wyboru Zadan.

Rada dokonuje wyboru Zadan zgodnie z zapisami Regulaminu Rady, podejmujac stosowne uchwaty.

Wybér dokonywany jest podczas posiedzenia Rady, ktorego przebieg, w tym zapewnienie bezstronno$ci, zachowanie
sktadu Rady odpowiadajacego wymogom i parytetu, opisano w Regulaminie.

W posiedzeniu uczestniczy, poza Rada, pracownik Biura odpowiedzialny za obstuge Rady, ktérego obowigzkiem jest
czuwanie nad prawidlowym przebiegiem posiedzenia i wdrozeniem Procedury oraz sporzadzenie Protokotu. Wyboru
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Grantobiorcow LGD BL dokonuje po analizie poszczegéinych Wnioskéw o powierzenie Grantu i Zadan okreslonych
w tych Wnioskach w kontekscie przysztej oceny racjonalnosci dokonywanej przez Zarzad Wojewodztwa w stosunku do
Whiosku o przyznanie pomocy.

Protokot podpisuja Przewodniczacy i pracownik Biura odpowiedzialny za obstuge Rady.

Nad czesScig skrutacyjng oceny i glosowan czuwa wybierany na kazdym posiedzeniu Rady Sekretarz.

Kolejno$¢ oceny Wnioskéw jest taka sama jak kolejnos¢ rejestraciji Wnioskow.

Wybor Wnioskow dokonywany jest w oparciu o listy, o ktorych mowa w §9. ust. 28 w powigzaniu z §10 ust. 8.

Karta oceny wykorzystana do rozpatrzenia odwotania opatrywana jest w miejscu podpisu dopiskiem ,odwotanie”,
a zasada ich wypetniania opisana jest w § 9 ust. 9-16, 21-23.

Caly przebieg cze$ci posiedzenia poSwiecony rozpatrzeniu odwotan odnotowywany jest w Protokole Skrutacyjnym przez
Sekretarza.

Protokot skrutacyjny podpisujg Przewodniczacy i Sekretarz.

Protokot skrutacyjny jest zatgcznikiem do Protokotu.

Na podstawie podjetych list oceny i rozpatrzenia ewentualnych odwotan sporzadza sie:
a. Liste Zadan zgodnych z LSR, ktdrej wzdr stanowi Zatgcznik nr 10 do Procedury,
b. Liste Zadan wybranych, ktorej wzor stanowi Zatacznik nr 11 do Procedury
c. Liste Zadan niewybranych, ktorej wzor stanowi Zatgcznik nr 12 do Procedury.

Wybor kazdego ztozonego w Naborze Whniosku przyjmowany jest przez Rade w drodze odrebnej uchwaty
0 wybraniu lub niewybraniu do realizacji.

Uchwata w sprawie niedokonania wyboru zawiera wskazanie przyczyny niewybrania, a jej wzor stanowi Zatgcznik nr 13
do Procedury.

Uchwata w sprawie dokonania wyboru i ustalenia kwoty pomocy zawiera informacje o liczbie uzyskanych punktoéw oraz
ustalonej kwocie wsparcia wraz z uzasadnieniem, a jej wzor stanowi Zatacznik nr 14 do Procedury.

W przypadku uzyskania przez wigcej niz jeden Wniosek takiej samej liczby punktow o wyzszym miejscu na liscie decyduje
uzyskanie wiekszej liczby punktow w ramach kryterium nr 2, a gdy to nie jest rozstrzygajace, wyzej umieszcza sie na
liscie Wniosek wczesniej zarejestrowany w LGD BL.

Listy, o ktorych mowa w §11. ust. 13. zostajg podpisane przez Przewodniczacego i zamieszczone na stronie LGD BL
wraz z protokotem w terminie 7 dni od posiedzenia.

Dokumentacja posiedzen jest jawna, a Wnioskodawcy majg prawo wgladu do nie;j.

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru Wnioskéw LGD BL przekazuje Wnioskodawcom ubiegajacym sie
0 powierzenie Grantu pisemng informacje o wynikach wyboru, ktérej wzér stanowi Zatacznik nr 15 do Procedury.
Wybér Rady jest ostateczny, a od informacji 0 wynikach wyboru nie przystuguje odwotanie.

Jezeli po dokonaniu wyboru nie zostat wyczerpany limit okreslony w Ogtoszeniu o Naborze, Zarzad podejmuje decyzje
0 ponownym Naborze.

Po zakonczeniu Naboru na podstawie wybranych Wnioskéw Grantobiorcow Biuro przygotowuije i sktada do ZWL Whniosek
0 przyznanie pomocy na projekt grantowy.

§12
Przygotowanie, zawarcie i aneksowanie umowy

Po pozytywnej ocenie przez ZWL Whniosku o przyznanie pomocy, Biuro przygotowuje umowy o powierzenie Grantow.
Wz6r umowy stanowi Zatacznik nr 16 do Protokotu.

Zarzad zaprasza na podpisanie umoéw Grantobiorcdw, wybranych do powierzenia Grantu, informujac ich jednocze$nie
0 migjscu i terminie podpisania uméw.

Umowa o powierzenie Grantu podpisana jest przez osoby upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy.

Umowa o powierzenie Grantu okre$la m.in.:

1. Strony umowy,

Numer Wniosku o przyznanie Grantu,

Przedmiot umowy — zadania Grantobiorcy objete Grantem,

Sposob realizacji Zadania, w tym date rozpoczecia i zakoniczenia realizacji Zadania, a takze miejsce realizacii
Zadania,

Kwote Grantu i wktadu wiasnego,

Warunki przekazania i rozliczenia Grantu,

Zasady prowadzenia dokumentaciji finansowo-ksiegowej Zadania,

Zobowigzanie Grantobiorcy do:

B~ own
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a) osiggniecia celu Zadania i zachowania trwato$ci inwestycji objetej zadaniem, na ktére udzielany jest Grant do
dnia, w ktérym uptynie 5 lat od dokonania ptatnosci koricowej,

b) poddania si¢ kontroli przeprowadzanej przez LGD BL lub inne uprawnione podmioty,

c) gromadzenia i przechowywania dokumentow dotyczacych Zadania, na ktore jest udzielany Grant do dnia,
w ktérym uptynie 5 lat od dnia dokonania ptatno$ci koficowej, w szczegdlnosci potwierdzajacych poniesienie
przez Grantobiorce kosztow na realizacje tego Zadania, oraz przekazania LGD BL kopii tych dokumentow
w terminie okreslonym w tej umowie,

d) udostepniania LGD BL informacji i dokumentdéw niezbednych do przeprowadzenia kontroli, monitoringu
i ewaluacji Zadania, na ktérg udzielany jest Grant,

e) niefinansowania kosztow kwalifikowalnych Zadania z innych $rodkéw publicznych,

f) zachowania konkurencyjnego trybu wyboru wykonawcoéw poszczegdlnych zadan ujetych w zestawieniu
rzeczowo-finansowym Zadania.

9. Warunki i sposéb pozyskiwania od Grantobiorcy danych, ktére jest on obowigzany udostepni¢ na podstawie
przepisow prawa oraz warunki i sposob pozyskiwania przez LGD BL od Grantobiorcy danych dotyczacych realizacji
Zadania, niezbednych do monitorowania wskaznikow okre$lonych w LSR BL,

10. Sposob zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy,

11. OkreS$lenie zasad zmiany umowy,

12. Okre$lenie warunkow rozwigzania umowy,

13. Obowigzki informacyjno-promocyjne,

14. Obowigzki w zakresie sprawozdawczosci.

W trakcie realizacji Zadania objetego umowa o powierzenie Grantu — o ile zajdzie taka konieczno$¢ — Grantobiorca moze

sie zwréci¢ do LGD BL o zmiane tre$ci umowy. W tym celu Grantobiorca wystepuje z pisemnym wnioskiem do LGD BL

wskazujac zakres planowanych zmian. Whniosek powinien by¢ podpisany przez osoby upowaznione do reprezentacii

Grantobiorcy. Niemozliwe jest wprowadzanie zmian, ktére powodujg zmiane realizowanego Zadania,

a takze kwote udzielonej pomocy.

LGD BL na podstawie ztozonego wniosku przez Grantobiorce, sktada wniosek o aneksowanie umowy o przyznaniu
pomocy na Projekt grantowy do ZWL.

Po akceptaciji wniosku o aneks przez ZWL, LGD BL informuje Grantobiorce o decyzji w przedmiocie zmiany umowy,
przekazujac mu jednoczesnie informacje o terminie i miejscu podpisania aneksu.

Zmiana umowy wymaga pisemnego aneksu i jest dokonywana na warunkach okreslonych w umowie o0 powierzenie
Grantu.

§13
Weryfikacja wykonania Zadan i rozliczanie realizacji Zadan

Grantobiorca zobowigzany jest do dokumentowania kazdego etapu realizacji Zadania (dokumenty, zdjecia, filmy).
Grantobiorca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji finansowo-ksiegowej zwigzanej z wydatkami ponoszonymi
w ramach realizacji Zadania.

Grantobiorca zobowigzany jest do prowadzenia na potrzeby realizacji Zadania odrebnego systemu rachunkowosci albo
korzystania z odpowiedniego kodu rachunkowego umoZliwiajacego identyfikacje wszystkich zdarzen zwigzanych
z realizacjg Zadania. Wyodrebnienie odbywa sie w ramach prowadzonych ksigg rachunkowych lub poprzez prowadzenie
zestawienia faktur albo réwnowaznych dokumentéw ksiegowych, jezeli Grantobiorca nie jest zobowigzany do
prowadzenia ksigg rachunkowych na podstawie odrebnych przepiséw.

Koszty uznane zostang za kwalifikowalne w ramach realizacji Zadania, jesli:

e zostaty poniesione od dnia, w ktorym zostata zawarta z Grantobiorcg umowa o powierzenie Grantu.

e zostaty poniesione zgodnie z warunkami okreslonymi w przepisach prawa i w umowie 0 powierzenie Grantu, na
podstawie prawidiowo wystawionej i opisanej faktury lub dokumentu ksiggowego o réwnowaznej wartosci
dowodowe;.

Dokumenty ksiegowe przedstawiane do refundacji powinny odpowiadaé warunkom, o ktérych mowa w ustawie z dnia
29.09.1994 r. o rachunkowosci, a takze powinny zawiera¢ na odwrocie dokumentu opis wskazujacy na to, ze wydatek
zostat poniesiony w ramach realizacji Zadania ze wskazaniem daty i numeru umowy o powierzenie Grantu, zadania,
ktérego dokument dotyczy, a takze z wyszczegélnieniem, w jakim zakresie wydatek zostat pokryty z kwoty otrzymanego
Grantu, a w jakim ze $rodkéw wiasnych — jezeli Grantobiorca wnosi wktad wtasny. Dokumenty te powinny by¢ takze w
catosci optacone.
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Grantobiorca ponosi wydatki w ramach realizacji Zadania w formie rozliczenia pienieznego, a w przypadku transakcji,
ktorej wartos¢, bez wzgledu na liczbe wynikajacych z niej ptatnosci, przekracza 1.000 zt — w formie rozliczenia
bezgotowkowego.

Grantobiorca zobowigzany jest do gromadzenia i przechowywania dokumentow dotyczacych realizacji Zadania do dnia,

w ktérym uptynie 5 lat od dnia dokonania ptatnosci koricowe;.

Whiosek o rozliczenie Grantu sporzadzany jest przez Grantobiorce na formularzu udostepnionym przez LGD BL, ktérego

wzor stanowi Zatacznik 17 do Procedury. Wniosek o rozliczenie Grantu sktadany jest w formie papierowej podpisanej

przez osoby upowaznione do reprezentaciji Grantobiorcy wraz z wymaganymi dokumentami i oryginatami dokumentéw
ksiegowych, bezposrednio w Biurze LGD BL.

W przypadku, gdy Grantobiorca nie ztozy Whniosku o rozliczenie Grantu w terminie okreslonym w umowie o powierzenie

Grantu, LGD BL wzywa Grantobiorce do ztozenia Wniosku o rozliczenie Grantu wyznaczajac mu w tym celu dodatkowy

termin.

Nieztozenie przez Grantobiorce Wniosku o rozliczenie Grantu w terminie okre$lonym w umowie o powierzenie Grantu,

mimo wyznaczenia dodatkowego terminu stanowi podstawe do rozwigzania umowy o powierzenie Grantu.

Whniosek o rozliczenie Grantu rozpatrywany jest w terminie 21 dni od dnia jego ztozenia.

Weryfikacja Wniosku o rozliczenie Grantu polega na sprawdzeniu zgodno$ci realizacji Zadania lub jego etapu

z warunkami okre$lonymi w przepisach prawa oraz w umowie o powierzenie Grantu, w szczegdlnosci pod wzgledem

spetniania warunkdéw w zakresie kompletnosci i poprawnoéci formalnej Wniosku oraz prawidtowosci realizacii

i finansowania Zadania.

LGD BL moze wezwa¢ Grantobiorce do uzupetnienia lub poprawienia Wniosku o rozliczenie Grantu lub dostarczenia

dodatkowych dokumentow i ztozenia dodatkowych wyjasnien, wyznaczajac Grantobiorcy w tym celu termin 7 dni.

Termin, o ktérym mowa w pkt. 11. ulega zawieszeniu:

1. wprzypadku, o ktérym mowa w pkt. 13. — do czasu zado$cuczynienia przez Grantobiorce wezwaniu,

2. w przypadku, gdy w chwili zlozenia Wniosku o rozliczenie Grantu prowadzona jest kontrola Zadania lub
w zwigzku ze ztozonym Whnioskiem o rozliczenie Grantu LGD BL postanowito przeprowadzi¢ kontrole Zadania — do
czasu zakonczenia kontroli lub przekazania LGD BL informacji o wykonaniu zaleceri pokontrolnych
w razie ich sformutowania.

Koszty kwalifikowalne Zadania bedg uwzgledniane w wysoko$ci faktycznie i prawidtowo poniesionych kosztéw

kwalifikowalnych, w wysoko$ci nie wyzszej niz wynikajaca z umowy powierzenia Grantu.

W przypadku, gdy Grantobiorca nie zados¢uczynit wezwaniu, o ktorym mowa w pkt. 13., wydatki w cze$ci, jakiej dotyczyto

wezwanie, moga zosta¢ uznane za niekwalifikowalne.

Po zweryfikowaniu Wniosku o rozliczenie Grantu LGD BL informuje Grantobiorce o wynikach weryfikacji. Informacja

zawiera wskazanie, jakie koszty i w jakiej wysokoSci zostaty uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem oraz

wskazanie, jaka kwota wydatkow i wktadu wiasnego - jezeli taki byt wnoszony — zostata zatwierdzona.

§14
Sprawozdawczosé

Po zakoniczeniu realizacji Zadania, wraz z Wnioskiem o rozliczenie Grantu, Grantobiorca sktada LGD BL sprawozdanie
merytoryczne z realizacji Zadania. Dodatkowo w okresie zapewnienia trwato$ci operacji Grantobiorca jest zobowigzany
do ponownego ztozenia sprawozdania zgodnego ze stanem faktycznym na dzien sktadania sprawozdania.
Sprawozdanie sktada sie na formularzu udostepnionym przez LGD BL, stanowigce Zatacznik nr 18 do Procedury.
Sprawozdanie sporzadzane jest przez Grantobiorce w formie papierowej, podpisanej przez osoby upowaznione do
reprezentacji Grantobiorcy.

LGD BL moze wezwa¢ Grantobiorce do uzupetnienia lub poprawienia sprawozdania, wyznaczajac Grantobiorcy w tym
celu odpowiedni termin, nie krotszy jednak niz 7 dni.

Nieztozenie sprawozdania lub uzupetnienia/korekty sprawozdania wstrzymuje wyptate i moze stanowi¢ przyczyne
rozwigzania umowy o powierzenie Grantu.

§15
Monitoring, kontrola i udzielanie informacji

Postanowienia wspdine:
1. LGD BL ma prawo przeprowadza¢ monitoring i kontrole realizacji Zadania przez Grantobiorce.
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2. Monitoring i kontrole LGD BL prowadzi zaréwno w czasie realizacji Zadania, jak i po jego zrealizowaniu do dnia,
w ktorym uptynie 5 lat od dokonania ptatnosci koricowe;.
3. Zarzad postanawia o przeprowadzeniu czynno$ci monitoringu lub kontroli u Grantobiorcy, ustalajac jednoczesnie
rodzaj i termin przeprowadzenia poszczegdlnych czynnosci.
4. Monitoring i kontrole przeprowadza upowazniony do tego pracownik Biura.
2. Monitoring:
1. Celem monitoringu jest sprawdzenie prawidtowo$ci realizacji Zadania, prawidtowos$ci sporzadzania dokumentacii
z realizacji Zadania i dokonywania wydatkéw oraz zidentyfikowania ewentualnych probleméw
w realizacji Zadania i zaradzenie im. Monitoring prawidtowej realizacji Zadania polega na:
a) monitoringu merytorycznym — w zakresie prawidtowosci realizacji poszczegdlnych dziatan w ramach
Zadania,
b) monitoringu finansowym — w zakresie prawidtowosci wydatkowania Grantu i prowadzenia dokumentacji
finansowo-ksiegowe;.
2. O planowanym przeprowadzeniu monitoringu Biuro LGD BL informuje Grantobiorce co najmniej 7 dni przed
terminem monitoringu. Grantobiorca moze zostaC jednocze$nie zobowigzany do przediozenia zadanych

dokumentow.
3. Kontrola:
1. Kontrola moze by¢ przeprowadzona zardwno u Grantobiorcy w miejscu realizacji Zadania, jak
i w siedzibie LGD BL.

2. Zarzad ustala termin i zakres kontroli, o czym Biuro informuje Grantobiorce na co najmniej 7 dni przed planowang
kontrola. Grantobiorca moze by¢ zobowigzany do przygotowania i dostarczenia do LGD BL zgdanych dokumentéw,
do udzielenia wszelkich informacji i wyjasnien zwigzanych z realizacjg Zadania w wyznaczonym terminie, a takze do
udostepnienia miejsca realizacji Zadania.

3. Ustalenia poczynione w trakcie kontroli mogq prowadzi¢ do korekty wydatkéw kwalifikowalnych w ramach realizacji
Zadania. W uzasadnionych przypadkach w wyniku kontroli wydawane sg zalecenia pokontrolne,
a Grantobiorca zobowigzany jest do przeprowadzenia dziatar naprawczych w wyznaczonym terminie, nie dtuzszym
jednak niz 14 dni, oraz do powiadomienia LGD BL o ich wykonaniu.

4.  Kontrola i monitoring moga by¢ réwniez przeprowadzone przez inne podmioty do tego uprawnione.

§16
Udzielanie informacji

1. LGD BL ma prawo zadania od Grantobiorcy udzielenia wszelkich informacii i wyjasnien zwigzanych z realizacjg Zadania
w okresie jej realizacji i po jej zakoriczeniu w okresie do dnia, w ktérym uptynie 5 lat od dnia dokonania ptatnosci koncowe;.

2. Grantobiorca zobowigzany jest do niezwtocznego informowania LGD BL w formie pisemnej o problemach w realizacji
Zadania, w szczegolno$ci 0 zamiarze zaprzestania jej realizacj.

§17
Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy

1. W celu zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy o powierzenie Grantu, Grantobiorca skfada w LGD BL weksel
in blanco wraz z wypetniong deklaracjg wystawcy weksla, ktéry podpisuje w obecnosci cztonka Zarzadu. Wzér weksla
in blanco oraz formularz deklaracji wekslowej LGD BL udostepnia Grantobiorcy wraz z wzorem umowy o powierzenie
Grantu.

2. Weksel podpisywany jest przez osoby upowaznione do reprezentacji Grantobiorcy.

3. LGD BL zwraca Grantobiorcy weksel po uptywie 5 lat od dokonania ptatno$ci koricowej, pod warunkiem wypetnienia przez
Grantobiorce wszystkich zobowigzan okreslonych w umowie o powierzenie Grantu.

4. LGD BL niezwlocznie zwraca weksel Grantobiorcy w przypadku rozwigzania umowy o powierzenie Grantu.

§18
Archiwizacja dokumentow

Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem Whnioskéw, oceng i wyborem Zadan, zawieraniem umoéw, rozliczaniem,
monitoringiem i kontrolg Grantobiorcéw przechowywana jest w Biurze LGD BL.

11



©

§19
Zmiana Procedury

Na wniosek mieszkanca, cztonka Rady lub czlonka Zarzadu skierowany do Zarzadu mozliwa jest zmiana Procedury,
w tym kryteridw wyboru.

Réwniez na wniosek pracownika Biura odpowiedzialnego za obstuge Rady — w zwigzku ze zmiang regulacji prawnych
mozliwa jest zmiana Procedury.

Whiosek powinien zawierac projekt zmiany.

Propozycja zmiany Procedury wymaga uzasadnienia.

Kazdorazowo Procedura jest opiniowana przez:

a) mieszkancow, ktdrzy moga wnosi¢ uwagi do projektu zmiany zamieszczonego na stronie internetowej LGD BL,

b) Rade na zwotanym w tym celu posiedzeniu.

Zarzad po zgromadzeniu opinii i uwag z konsultacji podejmuje w tej sprawie stosowng uchwate, przyjmujacg lub
odrzucajacg proponowane zmiany.

Zmiana Procedury wymaga akceptacji ZWL.

Zmieniona Procedura obowigzuje od kolejnego Naboru ogtaszanego po uzyskaniu akceptacji ZWL.

Przy zmianie kryteribw zwraca sie uwage, aby zmienione kryteria zawsze nawigzywaty do celow, przedsiewziec,
wskaznikow i powigzane byty z diagnozg obszaru. Wskazanie takich powigzan musi znalez¢ si¢ w uzasadnieniu do
uchwaty Zarzadu LGD BL.

§20
Odstapienie od konkursu

1. Dopuszcza sie mozliwo$¢ odstapienia od konkursu na wybdr Wnioskéw o powierzenie Grantu w sytuaciji, gdy liczba
ztozonych w danym Naborze Wnioskéow lub zadan do realizacji we wnioskach bedzie mniejsza niz 15, tj. w sytuacji
gdy brak jest mozliwosci osiggniecia wskaznikéw realizacji projektu grantowego.

2. W przypadku odstapienia od naboru na wybdr Wnioskéw o powierzenie Grantu:

a. LGD BL powiadomi Wnioskodawcéw o odstapieniu od konkursu,
b. Ztozone wnioski LGD BL zwrdci wnioskodawcom.

3. Po nieskutecznym przeprowadzeniu Naboru dopuszcza sie na wniosek Zarzadu mozliwo$¢ ogtoszenia kolejnego

Naboru wnioskéw o powierzenie grantu zgodnie z § 4 Procedury.

§21
Postanowienia koncowe

Whnioskodawca/Grantobiorca ma prawo wgladu w dokumenty zwigzane z oceng wnioskowanego przez niego Zadania.
Powyzsze dokumenty udostepniane sg zainteresowanemu Wnioskodawcy/Grantobiorcy w Biurze LGD BL najp6zniej
w nastepnym dniu roboczym po dniu ztozenia zgdania.

Procedura podlega udostepnieniu do wiadomosci publicznej takze poza okresem prowadzenia przez LGD BL Naboru,
poprzez trwate zamieszczenie jej na stronie internetowej LGD BL w formie pliku do pobrania. Dokument jest takze
dostepny w formie papierowej w siedzibie i Biurze LGD BL i jest wydawany na Zgdanie osobom zainteresowanym.

§22
Obliczanie i oznaczanie terminow

Jezeli poczatkiem terminu okre$lonego w Procedurze w dniach jest pewne zdarzenie, przy obliczaniu tego terminu nie
uwzglednia si¢ dnia, w ktorym zdarzenie nastgpito. Uptyw ostatniego z wyznaczonej liczby dni uwaza sie za koniec
terminu.

Jezeli koniec terminu przypada na dzier ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzier terminu uwaza sig najblizszy nastepny
dzier roboczy.
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§23
Odpowiednie stosowanie przepisow

W sprawach nieregulowanych w Procedurze i w Regulaminie Rady, zastosowanie znajdujgq odpowiednie przepisy prawa,
w szczegdlnosci:

1.
2.

3.

ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spoteczno$ci (wraz z pézn. zm.),

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020,

rozporzadzenia MRIRW z dnia 24 wrze$nia 2015 r. w sprawie szczegotowych warunkdw i trybu przyznawania pomocy
finansowej w ramach poddziatania "Wsparcie na wdrazanie Operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spotecznos$¢" objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (wraz z pdzn. zm.).
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